
持続可能な未来への取り組み
コンラッドボラボラヌイ



エコフレンドリーなラグジュアリーホテル

コンラッドボラボラヌイはフレンチポリネシアにおいて、
環境問題に取り組むリーダーとして活動しております。

責任ある取り組みと地球の自然生態系を維持するため
独創的で斬新な活動に努力しております。
ヒルトングローバルイニシアチブである“Travel With Purpose”
を提唱し、地域の文化や価値の継承を支援しつつ、社会と
環境へ貢献するために活動をしています。
私達を取り巻く環境や地域である、この島に投資し、
環境維持活動を最も重要な課題として掲げております。

“コンラッドの毎日が地球の日”

持続可能な地球のための活動

• 食品ロスの削減
• ゴミの分別とリサイクル活動
• ソーラーパネルの使用
• エコツーリズム体験プログラム
• バイオロックによるサンゴ礁の再生活動
• プラスチック製品の削減
• 地産地消
• 環境配慮のサンスクリーンの使用
• マンタ保護慈善財団とのパートナーシップ共催
• Travel with purpose プログラム



主な活動内容

• 私達はエコ・ディジェスターシステムを導入しております。
このシステムにより焼却炉やゴミ処理所へ排出される食品
ロスを大幅に削減することが可能です。これにより有害廃棄
物を削減し環境保護に貢献します。毎日２５０㎏の食品
廃棄物を高性能なオーガニック肥料に転換させ、プランテー
ションやガーデン等の自然に還元することが可能です。

• ゴミの分別とリサイクルセンターを開始しました。
これにより毎月ゴミ処理所へ送られる廃棄物の量を削減し、
有毒炭素の元となる原因を抑止します。

• 全ての114室の客室にはソーラーパネルを設置し、
ホテル内でのエネルギー消費を大幅に節減しております。

• キッチンで調理される食材の多くはフレンチポリネシア
の国内で生産された物を使用し、地産地消に貢献しており
ます。

• リゾートの運営の基本として、使い捨てのプラスチック
製品は排除しております。



主な活動内容

• リゾートの周辺の海中に17のサンゴ礁再生シス

テムを設置し、サンゴ礁の生態保護に貢献しており
ます。このシステムはバイオロックと呼ばれ、サンゴ
礁の死滅を抑止し、海洋生物を再増殖させるのに
最も効果的な方法の一つであると考えられていま
す。
コンラッドボラボラヌイはEspace Blue団体と共にバ
イオロックプログラムを開始し、この分野において
１０年以上の経験を持つ、Denis Schneider氏の指導
の下、Global Coral Reef Allianceとマリーランド大学
のTom Goreau博士の率いるアメリカの財団の支援
を得て活動をしております。EMA（Electrolytic
Mineral Accretion)はすでにインドネシアやモルジブ

で成果が証明されているように、サンゴ礁の死滅を
抑止し、増殖させ成長を促す元も優れた技術である
と言われています。

• コンラッドボラボラヌイはフレンチポリネシアの
マンタ保護慈善財団とパートナーシップを構築して

おります。地元の海洋生物学者を支援し、マンタレ
イとその仲間が健全で多様な海洋環境の中、生育
していける持続可能な未来の海を守るため、ホテル
ゲストや地元の人々を招いて包括的な教育セミ
ナーを実施しております。



主な活動内容

• 海洋生物に負担のないサンスクリーンを

ホテルゲストにご利用頂くため無料で設置して
おります。

• エコツーリズム体験アプローチ：
ラグーンでのコーラルリーフスノーケリングツ

アーで環境保護について学べるプログラムをご
用意しております。

世界自然保護基金による国際的キャンペーン
であるEarth Hourにホテルゲストにも参加を募

り、海洋散乱物の回収とビーチの清掃活動を
行っております。

• コンラッドボラボラヌイはホテルゲストとホテ

ルスタッフを招いて、国際連合が唱導する世界
海洋デー“World Ocean Day”に参加し、環境保

護と予防を目的とした様々な海の生態に関す
るコンファレンスやスノーケリングツア―でのバ

イオロックのご紹介等、様々なアクティビティを
開催しております。



“Travel With Purpose 
プログラム

ヒルトングループの一員として、ヒルトンの世界的
目標である責任ある旅行と観光“Travel With Purpose”
の推進を掲げております。

• 環境への取り組み

ヒルトングループは持続可能を促進し、天然資源
の破壊を抑止する運営を探求しています。

パリ条約を支持し、気候変動と戦い、脱酸素を目
指しています。2030年までに環境問題の痕跡を断
絶する努力を致しております。

• 社会への取り組み

チームメンバーとビジネスパートナー、地域社会に
最善を尽くし、相互文化を創造することを最重要課
題として注視しています。その柱となるものは、
チームメンバーへの支援（チームメンバーのために
は私達にできる最大限の努力を惜しまない）、ダイ
バシティとインクルージョン（全てのチームメンバー
とゲストのために多様で平等な環境を構築する）、
地域社会の成長のため、（全ての人々に機会を提
供する）、人権保護と地域社会へのサポート（地域
社会の成長と再生に貢献する）。ヒルトングループ
は2030年までに社会的取り組みへの投資を倍増
する事を提唱しています。

• ガバナンスへの取り組み

私達は私達自身とパートナーの皆様を最も尊重し、
ヒルトンの企業価値は私達の取り組みが、倫理に
基づくビジネス成果とリスクマネジメント、公序良俗
と内外の支持者を導いている事にあります。



メディアによる紹介
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